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Edital 5° EPPPAC n° 0/2019
Processo de Sele¢cao para Monitoria
5° Encontro de Politicas Publicas para Pan-Amazénia e Caribe - EPPPAC 2019

Local Benjamin Constant/ AM
Data do evento: 13, 14 ¢ 15 de setembro de 2019.

A Coordenagdo Geral do 5° ENCONTRO DE POLITICAS PUBLICAS PARA PAN-AMAZONIA E
CARIBE -EPPPAC, torna publica a abertura de processo seletivo para monitoresno5° ENCONTRO DE
POLITICAS PUBLICAS PARA PAN-AMAZONIA E CARIBE -EPPPAC 2019, promovido pelo Grupo
de Pesquisa Questdo Social e Servigo Social - Diretério do CNPQ - Universidade Federal do Amazonas,
em parceria com o Instituto de Natureza e Cultura — INC de Benjamin, fazem conhecer a comunidade
académica discente sobre os critérios para monitoria do aludido Encontro. .

1. DOS OBJETIVOS.
1.1 Objetivo geral

Oportunizar aos académicos conhecer e vivenciar a dinamica de um evento cientifico regional, nacional e
internacional na area multidisciplinar em Politicas Publicas;

1.2 Objetivos especificos:

» Capacitar os académicos para a organizagao do evento;

» Incentivar os académicos quanto a relevancia da participacdao em atividades complementares,
pesquisa e extensao;

» Contribuir para o enriquecimento do conhecimento das comunidades universitarias;

» Promover o desenvolvimento de competéncias e habilidades.

2 DAS DISPOSIGOES PUBLICAS

a) O processo seletivo a que se dispde este edital visa selecionar académicos dos cursos de
graduacéo, vinculados ao Instituto de Natureza e Cultura — INC de Benjamin Constant do Estado
do Amazonas, para o ingresso na monitoria do evento.

b) A monitoria podera iniciar logo apés a divulgacao do resultado e os monitores atuardo na
organizagao em parceria com a comissao organizadora do evento.

c) Todas as atividades realizadas serao supervisionadas pela Comissao Organizadora.

d) Antes do evento, os monitores deverao se engajar nas atividades de divulgagéo; organizagao de
documentos e materiais; participar de reunides junto a Comissao Organizadora, dentre outras
atribuicdes a critério da Comissao.

e) Durante o evento dias 13, 14 e 15 de setembro: organizar os locais do evento para atender a
programacao; recepcionar os palestrantes e participantes; orientar os participantes e esclarecer
duvidas do publico em geral; dentre outras atribuigdes a critério da Comisséo.
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f) O monitor devera estar disponivel no periodo de realizagdo do Evento, nos dias 13, 14 e 15 de
setembro de 2019, conforme o turno escolhido, exercendo as funcdes a ele atribuidas durante o
evento.

g) O académico selecionado para monitoria, tera a garantia de inscrigdo, sem custo no evento como
participante ouvinte e certificado de monitor (30 horas), porém, ndo recebera remuneragéo
financeira.

3 Do prazo para inscri¢ao e divulgagcao do resultado da selecao

Periodo de inscri¢do e data de divulgagao de resultado da selegéo

Prazo de inscrigao no e-mail do | 05 de agosto a 19 de agosto de 2019
evento:quintoepppac@gmail.com

Divulgacao do resultado 23 de agosto de 2019.

4 DO PROCESSO SELETIVO

A selecéo sera realizada por meio de apresentagcdo do comprovante de matricula, historico escolar e
curriculo Lattes.

A monitoria destina-se os académicos de graduacédo do Instituto de Natureza e Cultura de Benjamin
Constant-AM, limitada a 30 (trinta) vagas.

Art.7° Disposicdes gerais

a) A auséncia do académico nas atividades programadas, bem como apresentagcdo de
comportamento antiético, mediante avaliagdo da comissdo organizadora do evento acarretara
automaticamente em seu desligamento, sendo sua vaga imediatamente ocupada por outro
académico.

b) O n&o comparecimento do candidato convocado no prazo estipulado no momento da convocacgéo,
Ou a nao aceitagcao da vaga, acarretara o cancelamento da sua participagao.

c) A inscricdo no processo seletivo implicara no conhecimento e aceitagdo das condigdes
estabelecidas neste edital.

d) A comissdo organizadora podera verificar a veracidade de qualquer informacédo prestada pelo
candidato. A inverdade de qualquer informacéao implicara na desclassificacao.

e) Quaisquer situagado nao prevista no presente edital serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora
do Evento.

CONTATO
E-mail: guintoepppac@gmail.com

Manaus, 08 de junho de 2019

Heloisa Helena Corréa da Silva - Coordenadora
Mestre e Doutora em Servigo Social Universidade Federal do Amazonas - UFAM.
Departamento de Servigo Social - DSS e Programa de Pés Graduagdo Sociedade e Cultura na Amazonia - PPGSCA
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